
2022.06.15

                1. 귀 교 및 귀 학과의 무궁한 발전과 번영을 기원합니다.

                2. 표제의 건 관련하여, 당사에서는 건축현장에서 열정과 패기를 가지고 일하고자 

하는 귀교의 졸업생을 대상으로 신입사원으로 채용코자 합니다.

                3. 이번 채용을 통하여 당사의 건축 현장에서 다양한 경험을 통해 경력을 관리하고

근무 성과에 따라 계약직 또는 정규직 전환등의 발전 기회를 적극 제공할 예정으로 아래의

조건에 부합하는 우수한 인재 추천을 부탁드립니다.

- 아 래 -

1. 모집분야 : 건축시공 (현장직)

2. 모집방법 : 서류 및 면접

3. 제출서류 : 이력서, 자기소개서(사진), 졸업(예정)증명서

4. 자격요건 : 건축공학 전공 졸업자 및 졸업예정자

5. 전형방법 : 1차 서류심사 (이메일 접수 / 2200344@hdec.co.kr)

  2차 면접심사 (현장 사무실)

6. 근로조건 및 복리후생

 - 근무형태 : 계약직 (근무성과에 따라 정규직 전환 추천)

- 급여조건 : 당사 내규에 따름 (신입기준 3,500만 이상, 채용확정시 별도 협의)

- 근무시간 : 주5일기준 (07:00 ~ 17:30), 격주 토요일 근무 후 평일 대체휴무

- 휴무조건 : 연자휴가 및 연차수당 지급

- 4 대보험 : 4대 보험 및 퇴직연금 가입

7. 위치 및 연락처

- 위     치 : 대구 중구 국채보상로 655 화성파크드림시티 201호 현대건설

- 연 락 처 : TEL 053-431-0284 / CEL 010-4554-9518 (신성훈팀장)

동인동 주거복합 신축공사 현장

제     목  :  건축분야(현장시공) 신입사원 모집공고 및 추천 요청

주택사업본부 동인동 주거복합 신축공사 현장 사업지원팀장 신성훈, TEL : 053-431-0284~6, FAX : 053-431-0287

현대건설㈜  41914 대구광역시 중구 국채보상로 655  국채보상공원화성파크드림시티 201호, inbottle@hdec.co.kr

문서번호  :  GH39-BM(대외)-2022-52

수     신  :   영남대학교 건축공학전공

참     조  :   취업담당자님

현 장 소 장  김 지 강     (직인생략)


